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ACTIVIDADES % DE
COMPONENTE ACTIVIDADES PROGRAMADAS FECHAS CUMPLIDAS AVANCE OBSERVACIONES
e Ajuste de la politica de riesgos de la entidad ENERO YA SE ACTUALIZO 100%
de riesgos o . SE PUBLICO EN LA PAGINA
Publicacién en pagina web ENERO WEB 100%
CorE T i i Ajustes al mapa de riesgos de corrupcion de
. - acuerdo a la guia para la gestion del riesgo de
riesgos de corrupcion :
corrupcion 2015 ENERO YA SE ACTUALIZO 100%
. Publicar en la web la actualizacién del mapa de
R?;gg’g”ggtgésgjglc?g,\l Consulta y divulgacién riesgos de corrupc.ic')n .y aprobar su ajuste SE PUBLICO EN LA PAGINA
mediante acto administrativo ENERO WEB 100%
Revision periodica de los riesgos, monitoreo a|ABRIL
Monitoreo y revision los controles y ajustes a los riesgos de|AGOSTO SE EFECTUO EL PRIMER
corrupcion, si se requieren DICIEMBRE SEGUIMIENTO 33%
MAYO
Seguimiento Realizar seguimiento y evaluacion de la|SEPTIEMBRE SEREALIZO EL INFORME
efectividad de los controles ENERO DEL PRIMER AVANCE 33%
Componente 2 EROC.ESO: RIFEYD . .
ESTRATEGIA DE financiero y A traves de un a_pllca.tllvo se regls.trara Ig
RACIONALIZACION DE contable _corre_spondenma |den_t|f|cando su tipologia,
TRAMITES TRAMITE: Expedicion de [redireccionando en medio magnetico a traves de JUNIO A
ceificados de Retenciones | correo electronico a la dependencia encargada DICIEMBRE
SE HA PUBLICADO LA
Publicacion de informacion de conformidad con INFORMACION
el decreto 4791 de 2008 para efectos de|Trimestral, mensual,[REQUERIDA EN LA PAGINA
rendicion de cuentas anual WEB 33%
Informacion de calidad y en
lenguaje comprensible ) » ; o SE HA REPORTADO LOS
Entregar informacion a la Contraloria Municipal INFORMES EN LAS
de Ibagué, Secretaria de Educacion, Oficina de FECHAS ESTABLECIDAS
Control Interno, Ministerio de Educacion y[Mensual, Trimestral,|[POR LOS ENTES DE
demas organismos de control. Anual CONTROL 33%

Componente 3 RENDICION
DE CUENTAS

Diélogo de doble via con la
ciudadania
y SuUs organizaciones




ACTIVIDADES % DE
COMPONENTE ACTIVIDADES PROGRAMADAS FECHAS CUMPLIDAS AVANCE OBSERVACIONES
Incentivos para motivar la I?_ar a conocer a_Ia cor_ljunldad la mformamon _ . SE HA PUBLICADO LA
ltura de la rendicién inanciera y la ejecucion de los recursos asi Prl.me.r trlme§tre d.e la INFORMACION 33%
cuiture y como los logros alcalzados a traves de las siguiente vigencia. [REQUERIDA EN LA PAGINA
peticion de cuentas di . WERB
iferentes dependencias.
Evaluacion y
retroalimentacion a la
gestion institucional
Estructura administrativa y
Direccionamiento
estratégico
establecer encuesta a satisfaccion en la oficina JUNIO A
de atencion a publico DICIEMBRE
. |Fortalecimiento de los
Componente 4: ATENCION canales de atencion
AL CIUDADANO
Talento humano
. . Capacitacién a funcionarios nuevos relacionada
Normativo y procedimiental - . Anual
con la atencion al ciudadano
Relacionamiento con el
ciudadano
Lineamientos de
transparencia activa Reportar y publicar en la pagina web.
Lineamientos de 1-ejecuciones presupuestales SE HA PUBLICADO LA
Componente 5: transparencia pasiva 2-estados financieros INFORMACION
TRANSPARENCIA Y Elaboracion de los 3-contratacion consolidada Mensual, trimestral y [REQUERIDA EN LA PAGINA 33%
ACCESO A LA instrumentos de Gestion de 4-Informes de gestion anual WEB
INFORMACION la Informacion 5-plan anual de adquisiciones SE HA DADO RESPUESTA
Criterio diferencial de sistema de retroalimentacion con la comunidad a ALOS PQR
Accesibilidad traves de correos electronicos y rpta a PQR
Monitoreo del Acceso a la
Informacion Publica
Mejorar la atencién al publico a través de la
1 socializacion del protocolo actualizado de SE ENCUENTRA
atencion al ciudadano, a través de correos, PUBLICADO EN LA PAGINA
publicacion en web, como salvapantallas, etc. JUNIO WEB 33%




COMPONENTE

ACTIVIDADES PROGRAMADAS

FECHAS

ACTIVIDADES
CUMPLIDAS

% DE
AVANCE

OBSERVACIONES

Componente 6:
INICIATIVAS
ADICIONALES

N

Cadigo de integridad y buen gobierno:
Socializar mediante la pagina web y redes
sociales la resolucion por la cual se adopta el
Cadigo de integridad y buen gobierno de la
Institucion

JUNIO

SE ADOPTO Y SE
ENCUENTRA PUBLICADO
EN LA PAGINA WEB

100%

wW

Cuidado de medio ambiente: implementacion
cero papel mediante estrategias como impresion
a doble cara, reutilizacion de papel (impresién
en cara blanca de documentos a eliminar),
reutilizacion de otros materiales como cajas,
entre otros.

JUNIO A
DICIEMBRE

[EEY

Socializacion del manual de contratacion de la
institucion educativa

JUNIO

MAPA DE RIESCGOS DE
CORRUDOCION

N

Actualizacion de la guia contable y financiera

JUNIO




