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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Tipo de Presupuesto Asighado

Funcionamiento

Objeto contractual

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
EQUIPOS DE SONIDO ELECTRONICOS DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO DE SAN SIMON.

ITEM Clasl‘\'lg%?(':on Producto
Servicio de mantenimientos
1 73152108 0 reparacion de equipos
eléctricos

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del

(dd/mm/aaaa)

estudio  previo: | 4g 4o jylig de 2019.

Modalidad de seleccién:

Régimen especial

Tipo de Contrato:

Servicios

Dependencia:

Pagaduria Otro:

3. De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la Institucion
Educativa Colegio de San Simon procede a efectuar el estudio correspondiente:

3.1 Descripcién de
la necesidad que
se pretende
satisfacer con el
proceso de
contratacion

El Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO DE SAN SIMON, Licenciado
DAGOBERTO PORTELA, en procura de mantener en perfecto estado de funcionamiento de
los equipos electronicos de sonido como amplificadores, microfonos, bafles, DVD,
estabilizadores y etc, necesarios para brindar a los estudiantes, docentes y administrativos los
elementos necesarios y medios de comunicacion que contribuyen con la organizacién de
diferentes eventos, asi mismo fomentar la parte lidica y el desarrollo de actividades
académicas que permiten mayor dinamismo con los diferentes elementos para una educacion
mas interactiva y de calidad.

Por lo anterior expuesto se hace necesario la contratacion de una persona natural o juridica
para que preste los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a equipos eléctricos,
electronicos, y que a su vez facilite los procesos legales atribuidos a la institucion, haciéndolos
més efectivos y objetivos en el funcionamiento de la institucion.

Para el cumplimiento de las funciones propias de la institucion, se deben desarrollar en su
mayoria a través de la celebracion de contratos, lo que amerita contar con personal que
posean un conocimiento amplio en la materia, que permita el desempefio exitoso de la IE.

4. OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

4.1
Especificacione

1. Realizar tres (3) mantenimientos Preventivos donde se realizara limpieza, ajuste y
lubricacion de cada uno de los equipos, el cual se realizara segun la programacion
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s del Objeto
Contractual

y eventuales fallas o dafios efectuados con la persona encargada del &rea que lo
solicite

2. Mantenimiento Correctivo el cual se prestara a cualquier hora del dia, de acuerdo
al requerimiento y una vez haya sido notificada la necesidad.

3. Estos mantenimientos se deberan realizar segun la programacién y eventos de
fallas o dafios presentados.

4. Mantener actualizado el historial o hoja de vida de cada equipo en cada visita con
el fin de llevar registro y control del estado de los mismos. Si algiin equipo no cuenta
con historial se deberé crear.

5. Se debera realizar los mantenimiento en el menor tiempo posible una vez se han
requeridos por IE de manera personal o telefénicamente.

6. Se debera realizar la operatividad de los equipos de sonido garantizando el manejo
en eventos ludicos.

4.2 Obligaciones 4

del Contratista:

Suscribir oportunamente el Acta de Inicio del contrato conjuntamente con el supervisor
del mismo.

Dar tramite oportuno a los asuntos que le sean asignados en desarrollo de las
obligaciones contractuales.

Realizar la entrega de los elementos contratados de manera eficaz y oportuna, asi
como atender los requerimientos que le sean efectuados por el supervisor del contrato
y/o el Rector.

Cumplir con el objeto y las obligaciones contractuales conservando un comportamiento
de cordialidad y buen trato con las autoridades y entidades sujeto de atencion de la |.E.
asi como con los funcionarios y contratistas de la entidad, tanto en las instalaciones de
la misma como donde quiera que se desarrollen las actividades derivadas del contrato.

Informar sobre los actos o conductas irregulares o ilicitas de los cuales tenga
conocimiento, que sean realizados por cualquier persona relacionada con los proyectos
y las actividades a cargo de la entidad.

Mantener al dia sus pagos al sistema general de seguridad social en salud, pensiones
y riesgos profesionales los cuales deberan ser liquidados de acuerdo a decreto 1273
de 23 de Julio de 2018.

4.3. Obligaciones
de la
INSTITUCION
EDUCATIVA

Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato

Suministrar oportunamente la informaciéon que requiere el contratista para el
cumplimento de sus obligaciones contractuales.

Realizar la supervision del contrato.
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5.MODALIDAD DE CONTRATACION, MATRIZ DE RIESGOS

5.1 Modalidad de

La INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO DE SAN SIMON, en desarrollo de lo previsto en la
modalidad excepcional, consagrada en la Ley 715 de 2001 Articulo 13; Decreto 1075 de 26 de
mayo de 2015, por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector

seleccion, . .
iustificacion educacién; y el ARTICULO 27°. CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS CUYA
{‘undamentos y CUANTIA NO SUPERE LOS DIEZ (10) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES. (*) -
juridicos , emanado por el Consejo Directivo de la Institucion en el cual se reglamentan los
' procedimientos, formalidades y garantias para la contratacion de los recursos de los Fondos
Educativos.
La INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO DE SAN SIMON, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la
ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.2.1.2.5.1 Y 2.2.1.2.1.5.2 y el del decreto 1082 de 2015 y con base en la
Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar,
estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.
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6.VALOR, DISPONIBILIDAD Y FORMA DE PAGO
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6.1
Estimado
Contrato
Justificacion
del Mismo

Valor
del

y

El valor estimado del contrato es de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS
($4.300.000, 00), incluido el IVA y todos los tributos que se generen con ocasion a la

celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.
ftem Tipo Fuente Valor
1 FSE $4.300.000

6.2 Certificado de
disponibilidad
Presupuestal

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

NUmero: CD3-201900042
Valor: $4.300.000
Autorizados por Rectoria

6.3 Formade Pago
del Contrato

La forma de pago del contrato. Sera la siguiente:

El valor del contrato resultante del presente proceso de seleccidn serd pagado por la Institucion
Educativa Colegio de San Simén en cinco (05) pagos iguales y/o proporcionales al nimero de
dias de ejecucion del contrato con corte al dia 30 de cada mes. El pago estara precedido de la
certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, previa
presentacion del informe correspondiente y acreditacion del pago de los aportes al sistema de
seguridad social en Salud — Pension y Riesgos Laborales. Y los factores respectivos, los cuales
deben cumplir con las caracteristicas establecidas en la normatividad vigente

7. REQUISITOS HABILITANTES

7.1. Capacidad
Juridica

Propuesta Economica suscrita por el proponente

Carta de Presentacion de la propuesta con la respectiva descripcion del servicio a
contratar. La carta de presentacion de la propuesta debe estar suscrita por el
representante legal de la persona juridica o por el representante designado por los
miembros del consorcio o de la unién temporal.

Copia de Cédula de Ciudadania si el proponente es persona natural, si es persona
juridica copia de la cedula del representante legal.

Fotocopia de Libreta Militar (Masculino menor de 50 afios), si es persona natural, si es
persona juridica el del representante legal.

Esta verificacién, se efectuara Unicamente, respecto de los representantes legales que
sean hombres menores de 50 afios, nacionales colombianos y aplicar4 para su
participacion en el presente proceso, sin embargo, el representante legal del
proponente adjudicatario, debera tener resuelta su situacion militar, a efectos de la
suscripcion del contrato, conforme a lo dispuesto en las normas sefialadas
anteriormente.

Certificado de Existencia y Representacion Legal, actualizado con fecha de expedicion
no mayor a 30 dias, la actividad economica debe estar relacionada con el objeto a
contratar.
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Certificacion de aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscales suscrita por el
Revisor Fiscal (si esta obligado a tenerlo) o por el Representante Legal, con fecha de
expedicién no mayor a 30 dias. (Si la certificacion es suscrita por el Revisor Fiscal debe
allegarse: Fotocopia de la Cédula de Ciudadania, Tarjeta Profesional y Certificado
Junta de Contadores), cuando se trate de persona juridicas, si es con persona natural
documentos mediante los cuales se acredite que el posible contratista se encuentra
afiliado al Sistema de Seguridad Social (Salud y Pensién) en calidad de cotizante. No
se aceptan afiliaciones a SISBEN, ni en calidad de beneficiarios, el posible contratista
debe solicitar la desvinculacién temporal del SISBEN, de ser el caso.

Registro Unico Tributario de la DIAN (RUT), Actualizado( la actividad economica debe
estar relacionada con el objeto a contratar)

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacién, en caso de tratarse de persona juridica el del representante legal y el de la
entidad

Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica. en caso de tratarse de persona juridica el del
representante legal y el de la entidad.

Certificado de antecedentes judiciales si es persona juridica el del representante
judicial.

Certificado registro nacional de medidas correctivas RNMC La ENTIDAD, consultara el
Certificado de registro nacional de medidas correctivas expedido por Portal de

Servicios al Ciudadano PSC (srvpsi.policia.gov.co ) del Proponente, persona natural o
juridica (Representante Legal).

Formato Unico hoja de vida (DAFP), del Departamento Administrativo de la Funcién
Publica debidamente diligenciada, para persona natural como juridica.

Carta de no encontrarse incurso de ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad
gue tratan los articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993 y demas normas correspondientes

Cuenta bancaria

Estudios en electronica

8 GARANTIAS, SUPERVISION, PLAZO DE EJECUCCION

3.7 Garantias:

NO aplica para este proceso..

3.7.1 Exclusiéon de
Garantias.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta el analisis de riesgo que se
incluye en el acapite anterior, no se exige la constitucion de ninguna garantia a cargo del

contratista.

3.8. Interventoria o
Supervision:

Nombre del funcionario:

Cargo

Persona designada por el ordenador del
gasto
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3.9 Plazo de|El futuro contrato tendra un plazo de ejecucién cinco (05) meses, contados a partir de la fecha

Ejecucién del|de inicio del mismo, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
Contrato dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993 .
3.10 3.10|A la fecha de aceptacion de la propuesta, el posible contratista no deber& encontrarse incurso

Inhabilidades elen ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones establecidas por
incompatibilidade (la Constitucion y la Ley, para contratar con entidades estatales, hecho que se hara constar
S bajo juramento en su propuesta.

FIRMA:
NOMBRE: DAGOBERTO PORTELA
CARGO: RECTOR
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Coti 1 Cot 2 PROMEDIO
DESCRIPCION Julian Osorio servimag

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE $4.100.000 $4.500.000 $4.300.000

EQUIPOS DE SONIDO ELECTRONICOS DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA COLEGIO DE SAN SIMON
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